
PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

1ª VARA DO TRABALHO DE PIRACICABA

Aos 21  dias do mês de  janeiro de 2014, o Excelentíssimo Senhor Desembargador do

Trabalho JOSÉ PITAS, Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do

Regimento Interno, presidiu a  Correição Ordinária  na unidade,  conforme Edital  CR nº  1/2014,

divulgado em 7/1/2014 no DEJT (Edição Nº 1.388/2014 – Caderno do TRT da 15ª Região – páginas

1 e  2). Presente  o Juiz  do Trabalho Titular  LUÍS RODRIGO FERNANDES BRAGA e o Juiz

Substituto  FERNANDO  LUCAS  ULIANI  MARTINS  DOS  SANTOS  e  os  Juízes  Auxiliares

REGINA RODRIGUES  URBANO  e  MAURÍCIO  BEARZOTTI  DE  SOUZA.  Com  base nas

informações prestadas pela Vara do Trabalho, nos  autos de processos analisados e nos  dados dos

sistemas processuais SAP1G e  e-Gestão, apurou-se,  no  período  de  1/2/2013  a  21/01/2014,  o

seguinte:

1 – ESTRUTURA FUNCIONAL:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR DESDE
LUÍS RODRIGO FERNANDES BRAGA 14/5/2012

Afastamentos:

PERÍODO MOTIVO SUBSTITUTO
1 a 5/2/2013 Férias  PABLO SOUZA ROCHA

15/2/2013 Dedicação Exclusiva Pje  Sem substituto

20 e 21/2/2013 Pje- VT Piedade RONALDO CAPELARI

1 a 5/7/2013 Atuando na Presidência
Amatra XV

GUSTAVO ZABEU VASEN

14/8 a 12/9/2013 Férias 14/8 a 5/9 = FERNANDO LUCAS ULIANI MARTINS
DOS SANTOS
6 a 12/9 = ANDERSON RELVA ROSA

Obs: 30/10/2013: Atuou, cumulativamente, na 2ª Piracicaba.

2 – JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) 1/2/2013 a 6/1/2014:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)
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NOME PERÍODO

REGINA RODRIGUES URBANO
10/6/2011  até  hoje  –  AUXÍLIO  FIXO  CONTINUADO
COMPARTILHADO

Afastamentos:

PERÍODO MOTIVO SUBSTITUTO
15/2/2013 Dedicação Exclusiva Pje S/substituto

20 e 21/2/2013 Sta Bárbara D'Oeste -Pje S/substituto
9/5/2013 Conv. 3ª Fase XXVII

Concurso
S/substituto

13 e 14/5/2013 Conv. 3ª Fase XXVII
Concurso

THIAGO HENRIQUE AMENT

16/5/2013 Conv. 3ª Fase XXVII
Concurso

THIAGO HENRIQUE AMENT

20 a 23/5/2013 Compensação Concurso S/substituto
15 a 25/7/2013 Férias S/substituto

19/8/2013 Licença-saúde S/substituto
16 a 18/10/2013 Compensação Concurso S/substituto
21 a 24/10/2013 Compensação Concurso S/substituto

18/11 a 17/12/2013 Férias S/substituto

NOME PERÍODO

MAURÍCIO BEARZOTTI DE SOUZA
 6/2/2013  até  hoje  –  AUXÍLIO  FIXO  CONTINUADO
COMPARTILHADO

Afastamentos:

PERÍODO MOTIVO SUBSTITUTO
15/2/2013 Dedicação Exclusiva Pje S/substituto

20 e 21/2/2013 VT Piedade -Pje S/substituto
16/10 a 14/11/2013 Férias S/substituto

NOME PERÍODO
LUCIANE  CRISTINA  MURARO  DE
FREITAS

  6 a 12/2/2013 – designação fixa integral

NOME PERÍODO
THIAGO HENRIQUE AMENT   10 a 16/6/2013 – designação fixa integral

NOME PERÍODO
REGINALDO  LOURENÇO  PIERROTTI
JÚNIOR

  24/6 a 14/7/2013 – designação fixa integral

b) sem portaria específica, com vinculação:
(fonte: SAP 1G)
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NOME

ANDRÉ LUIZ TAVARES DE CASTRO PEREIRA

CAIO RODRIGUES MARTINS PASSOS

CHRISTINA FEUERHARMEL RIBEIRO

CÍCERO ALANIO TENÓRIO DE MELO

DÉCIO UMBERTO MATOSO RODOVALHO

ESTEFÂNIA KELLY REAMI FERNANDES

FIRMINO ALVES LIMA

JOSÉ ANTÔNIO GOMES DE OLIVEIRA

JULIANA BENATTI

LAURA RODRIGUES BENDA

PABLO SOUZA ROCHA

ROBERTA CONFETTI GATSIOS AMSTALDEN

ROSÉRIO FIRMO

TATIANA DE BOSI E ARAUJO

TONY EVERSON SIMÃO CARMONA

3 – QUADRO DE SERVIDORES (6/1/2014):

a) Lotação: 
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacância)

NOME CARGO FUNÇÃO
COMISSIONADA

EXERCÍCIO
NA LOTAÇÃO

ALVARO AUGUSTO DE OLIVEIRA FRANCO TJA FC-02 ASSISTENTE 6/10/1998
CLAUDIA MACHADO SENDIN BOSCOLO AJ-OJA 12/7/1999

FABIO AJUDARTE LOPES TJA
FC-05 ASSIST DIRETOR DE

SECRETARIA
6/5/2002

HEITOR AUGUSTO SCARPARI COSTA TJA FC-05 ASSISTENTE JUIZ 1/6/2012

HELTON GABRIEL HUANCA CARVALHO TJA
FC-04 ASSISTENE
TÉCNICO DE VT

27/10/2011

MARCIO ELIAS S. G. SIQUEIRA (REQ) - FC-02 ASSISTENTE 1/12/2003
MAURICIO JOSE ROQUE TJA FC-02 ASSISTENTE 8/4/1996
NADIA MARIA SEGATTO AGOSTINHO AJ-OJA 1/8/2005
RAFAEL SERRA CARDOSO TJA FC-04 CALCULISTA 1/4/1996
REGINA AP. PENTEADO (REQ) - FC-01 EXECUTANTE 8/1/2003

RENE JOSE ZAMBON AJJ
CJ-03 DIRETOR DE

SECRETARIA DE VT
19/4/1994

ROMILDA Mª DE ARRUDA GERMANO TJA 29/4/2013
ROSINEIDE DOMINGUES DA SILVA - FC-01 EXECUTANTE 15/7/1997
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(REQ)
SANDRA RAMOS DE VASCONCELLOS AJA FC-02 ASSISTENTE 18/5/2009
SANDRA REGINA DA CONCEICAO
AMARAL (REQ)

-
FC-04 SECRETARIO

AUDIÊNCIA
1/2/1996

TALITA ALESSANDRA FERRAZ SANCHEZ AJJ FC-05 ASSISTENTE JUIZ 1/9/2011
TIAGO SOUZA DIAS AJA 3/11/2011
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 12
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 4
LOTAÇÃO DE ACORDO COM A RESOLUÇÃO Nº 63 DO CSJT 15-16
LOTAÇÃO IDEAL (DELTA – TRT 15ª REGIÃO) 13
Obs. A servidora Talita Alessandra Ferraz Sanchez não é contada (Assist. Juiz Fixo).

AJA – Analista Judiciário – área administrativa
AJJ – Analista Judiciário – área judiciária
AJ-OJA – Analista Judiciário – Oficial de Justiça Avaliador
REQ – Requisitado de município
TJA – Técnico Judiciário – área administrativa

b) Ausências, exceto férias – 1/2/2013 a 31/12/2013:
(fonte: Serviço de Registros Funcionais e Frequência) 

SERVIDOR MOTIVO PERÍODO DIAS
ALVARO AUGUSTO DE OLIVEIRA 
FRANCO

Licença-saúde
Licença-saúde

10/10/2013
26/11 a 10/12/2013

1
14

FABIO AJUDARTE LOPES Curso TRT
Viagem a serviço

18 a 22/2/2013
18 a 22/11/2013

5
5

MARCIO ELIAS S. G. SIQUEIRA (REQ) Viagem a serviço
Compensação dias trabalhados

em eleição/treinamento
Licença-saúde

Sab/Dom/Feriado intercalado
com ausência

Viagem a serviço

25/2 a 1/3/2013
21 e 22/3/2013

16/10/2013
15 a 17/11/2013

18 a 22/11/2013

5
2

1
3

5
MAURICIO JOSE ROQUE Licença-saúde

Licença-saúde
Licença-saúde
Licença-saúde

26/3/2013
1/4/2013
2/4/2013
7/6/2013

1
1
1
1

REGINA AP. PENTEADO (REQ) Licença-saúde
Sab/Dom/Feriado intercalado

com ausência
Licença-saúde
Licença-saúde

16 a 20/7/2013
21/7/2013

22/7/2013
27 a 29/8/2013

5
1

1
3

RENE JOSE ZAMBON Curso TRT 15 e 16/8/2013 2

ROMILDA Mª DE ARRUDA GERMANO Licença-saúde
Licença-saúde
Licença-saúde
Licença-saúde
Licença-saúde

Sab/Dom/Feriado intercalado
com ausência

22/2/2013
10/5/2013
16/5/2013
12/7/2013
16/8/2013

15 a 17/11/2013

1
1
1
1
1
3

ROSINEIDE DOMINGUES DA SILVA 
(REQ)

Licença-saúde 7/5/2013 1
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SANDRA RAMOS DE VASCONCELLOS Licença-saúde
Licença-saúde

23 a 27/5/2013
11/10/2013

5
1

SANDRA REGINA DA CONCEICAO
AMARAL (REQ)

Viagem a serviço 25/2 1/3/2013 5

TOTAL DE 77

c) Estagiários (6/1/2014): 
(fonte: Área de Controle de Estágio e Voluntariado) 

NOME ÓRGÃO CONVENIADO INÍCIO DO ESTÁGIO

MARIO RIGHETTO CIEE 16/06/13

MAURICIO CAMPOS BETTONE CIEE 16/08/13

d) Ações de capacitação – 2013 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):

(fonte: Escola Judicial)
JUIZ TITULAR HORAS

LUÍS RODRIGO FERNANDES BRAGA 82,5

(fonte: Seção de Capacitação de Servidores)
SERVIDORES HORAS

FABIO AJUDARTE LOPES 60
MARCIO ELIAS S. G. SIQUEIRA 8
RENE JOSE ZAMBON 56
SANDRA REGINA DA CONCEICAO AMARAL 8

4 – QUADRO SINTÉTICO – FASES PROCESSUAIS (6/1/2014):
(fonte: e-Gestão)

FASE SITUAÇÃO QTDE
CONHECIMENTO Aguardando primeira audiência 104

Aguardando encerramento da instrução 772
Aguardando prolação de sentença 74
Aguardando cumprimento de acordo 478
Solucionados pendentes de baixa na fase 2020

Subtotal 3448
LIQUIDAÇÃO Pendentes de liquidação 457

Aguardando cumprimento de acordo 37
Liquidados pendentes de baixa na fase 543

Subtotal 1037
EXECUÇÃO Pendentes de execução 3314

Aguardando cumprimento de acordo 64
Encerrados pendentes de baixa na fase 808

Subtotal 4186
TOTAL 8671
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5 – INCIDENTES PROCESSUAIS – 1/2/2013 a 6/1/2014:
(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de Declaração 268 249 44
Exceções de Incompetência 3 2 5
Antecipações de Tutela 76 94 17
Impugnações à Sentença de Liquidação 3 2 3
Embargos à Execução 62 64 92
Embargos à Arrematação 0 0 1
Embargos à Adjudicação 0 0 0
Exceções de Pré-executividade 20 22 14

TOTAIS 432 433 176

6 – RECURSOS – (1/2/2013 a 6/1/2014):
(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Recurso Ordinário 548 512 36
Recurso Adesivo 36 22 14
Agravo de Petição 73 52 21
Agravo de Instrumento 15 12 3

TOTAIS 672 598 74

7 – ORGANIZAÇÃO DA PAUTA DE AUDIÊNCIAS (2014):
(fonte: Vara do Trabalho)

TIPO DIAS DA SEMANA
EM QUE HÁ SESSÕES

TURNO
(Manhã/Tarde) 

MÉDIA 
DIÁRIA

INICIAL
Segunda a quinta feira Segunda manhã e

tarde; terça  a quinta,
manhã

2

UNA SUMARÍSSIMO
Segunda a quinta feira Segunda manhã e

tarde; terça  a quinta,
manhã

3

UNA
 ORDINÁRIO 

Segunda a quinta feira Segunda manhã e
tarde; terça  a quinta,

manhã

4

INSTRUÇÃO Segunda a quinta feira Segunda manhã e
tarde; terça  a quinta,

manhã

2

TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO 
EM EXECUÇÃO 

 Um dia por mês (quintas feiras) Manhã 12

8 – PRAZOS MÉDIOS:
(fonte: e-Gestão): 
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a) Conhecimento (1/2/2013 a 6/1/2014):

Do ajuizamento da ação até: Qtde Dias

a realização da 1ª audiência
Rito Sumaríssimo 373 143,48
Exceto Rito Sumaríssimo 835 181,27

Total/Média 1208 162,37

o encerramento da instrução
Rito Sumaríssimo 654 203,91
Exceto Rito Sumaríssimo 1382 385,61

Total/Média 2036 294,76

a prolação da sentença
Rito Sumaríssimo 438 232,63
Exceto Rito Sumaríssimo 1018 455,55

Total/Média 1456 344,09

b) Fase de liquidação (1/2/2013 a 6/1/2014):

Fase de Liquidação Qtde Dias
Do início ao encerramento
da
liquidação

Rito Sumaríssimo 121 251,87
Exceto Rito Sumaríssimo 298 299,82

Total/Média 419 275,84

c) Fase de execução (1/2/2013 a 6/1/2014):

Do Início ao Encerramento da Execução Qtde Dias
Rito Sumaríssimo 136 1.345,55
Exceto Rito Sumaríssimo 335 1.991,34

Total/Média 471 1.668,44

9 – MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

a) Índice de conciliações: 
(fonte: e-Gestão)

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS ÍNDICE %
  2012 2020 805 39,85
 2013 2154 633 29,39
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b) Índice de soluções: 
(fonte: e-Gestão)

ANO RECEBIDOS  SOLUCIONADOS ÍNDICE %
 2012 2020 1674 82,86
2013 2154 1651 76,65

c) Índice de baixas:
(fonte: e-Gestão)

ANO RECEBIDOS BAIXADOS ÍNDICE %
  2012 2020 2721 134,69
 2013 2154 1980 88,21
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d) Índice de congestionamento (conhecimento):
(fonte: e-Gestão)

ANO SOLUCIONADOS ACERVO NOVOS RESULTADO % 
2012 1674 1591 2020 45,36
2013 1651 1916 2154 39,57

(razão de retenção entre os processos solucionados sobre o acervo mais processos novos em um dado
período anual)

10 – RELATÓRIO DE AUDIÊNCIAS – (1/2/2013 a 6/1/2014):
 (fonte: SAP 1G)

Obs.: eventuais divergências podem decorrer do saneamento do banco de dados em virtude da

implantação do e-Gestão.

a) Anderson Relva Rosa

AUDIÊNCIAS
INSTRUÇÃO 6
JULGAMENTO 6
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 1
AUDIÊNCIA UNA 17

TOTAL 30

b) André Luiz Tavares de Castro Pereira

AUDIÊNCIAS
INSTRUÇÃO 4
JULGAMENTO 2
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 1
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AUDIÊNCIA UNA 4
TOTAL 11

 

c) Caio Rodrigues Martins Passos

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 1
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 1

TOTAL 2

d) Christina Feuerharmel Ribeiro

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 2

TOTAL 2

e) Cícero Alanio Tenório de Melo

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 1

TOTAL 1

f) Décio Umberto Matoso Rodovalho

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 1

TOTAL 1

g) Estefânia Kelly Reami Fernandes

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 1

TOTAL 1

h) Fernando Lucas Uliani Martins dos Santos

AUDIÊNCIAS
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO – CONHECIMENTO 1
DECISÃO SEM AUDIÊNCIA 2
INICIAL 7
INSTRUÇÃO 20
JULGAMENTO 5
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 14
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SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 49
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO 9
UNA RITO ORDINÁRIO 41
UNA RITO SUMARÍSSIMO 30
PJ-e 3

TOTAL 181

i) Firmino Alves Lima

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 1
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 2

TOTAL 3

j) Gustavo Zabeu Vasen

AUDIÊNCIAS
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO – CONHECIMENTO 1
INICIAL 5
INQUISITÓRIA - PRECATÓRIA 1
INSTRUÇÃO 8
JULGAMENTO 9
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 3
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 6
UNA 15
UNA RITO SUMARÍSSIMO 6

TOTAL 54

l) José Antônio Gomes de Oliveira

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 2

TOTAL 2

m) Juliana Benatti

AUDIÊNCIAS
UNA 1

TOTAL 1

n) Laura Rodrigues Benda

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 1

TOTAL 1
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o) Luís Rodrigo Fernandes Braga

AUDIÊNCIAS
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO – CONHECIMENTO 3
DECISÃO SEM AUDIÊNCIA 5
EMBARGOS À EXECUÇÃO 1
EXCEÇÕES DE PRÉ-EXECUTIVIDADE 1
EM EXECUÇÃO 1
INICIAL 137
INQUISITÓRIA PRECATÓRIA 8
INSTRUÇÃO 176
JULGAMENTO 4
RATIFICAÇÃO DE ACORDO EM EXECUÇÃO 1
RATIFICAÇÃO DE ACORDO 1
REGULARIZAÇÃO DA BASE DE DADOS 3
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 112
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 428
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO 3
UNA 413
UNA RITO SUMARÍSSIMO 190
PJ-e 177

TOTAL 1664

p) Maurício Bearzotti de Souza

AUDIÊNCIAS
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO – CONHECIMENTO 2
EM EXECUÇÃO 2
INICIAL 32
INQUISITÓRIA – PRECATÓRIA 2
INSTRUÇÃO 48
JULGAMENTO 50
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 10
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 13
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO 64
UNA 93
UNA RITO SUMARÍSSIMO 74
PJ-e 39

TOTAL 429

q) Pablo Souza Rocha

AUDIÊNCIAS
DECISÃO SEM AUDIÊNCIA 1
INICIAL 1
INSTRUÇÃO 5
JULGAMENTO 1
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 7
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 30
UNA 3
UNA RITO SUMARÍSSIMO 2
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TOTAL 50

r) Regina Rodrigues Urbano

AUDIÊNCIAS
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO – CONHECIMENTO 2
DECISÃO SEM AUDIÊNCIA 1
EM EXECUÇÃO 1
INICIAL 40
INQUISITÓRIA – PRECATÓRIA 4
INSTRUÇÃO 66
JULGAMENTO 7
RATIFICAÇÃO DE ACORDO 1
SOLUÇÃO DE PROCESSO POR DESPACHO 24
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 120
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO 12
UNA 150
UNA RITO SUMARÍSSIMO 54
PJ-e 54

TOTAL 536

s) Reginaldo Lourenço Pierrotti Júnior

AUDIÊNCIAS
INICIAL 3
INSTRUÇÃO 4
JULGAMENTO 2
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 1
UNA 8
UNA RITO SUMARÍSSIMO 6

TOTAL 24

t) Roberta Confetti Gatsios Amstalden

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 5

TOTAL 5

u) Ronaldo Capelari

AUDIÊNCIAS
TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO – CONHECIMENTO 1
INICIAL 7
INSTRUÇÃO 3
SOLUÇÃO DE PROCESSO POR DESPACHO 1
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 6
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TENTATIVA DE CONCILIAÇÃO 5
UNA 8
UNA RITO SUMARÍSSIMO 6

TOTAL 37

v) Rosério Firmo

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 1

TOTAL 1

w) Tatiana de Bosi e Araujo

AUDIÊNCIAS
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 1

TOTAL 1

x) Thiago Henrique Ament

AUDIÊNCIAS
INICIAL 2
INSTRUÇÃO 1
JULGAMENTO 1
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 3
UNA 4
UNA RITO SUMARÍSSIMO 3

TOTAL 14

y) Tony Everson Simão Carmona

AUDIÊNCIAS
INICIAL 1
SOLUÇÃO DO PROCESSO POR DESPACHO 1
SOLUÇÃO SEM AUDIÊNCIA 1

TOTAL 3

11 - METAS – CNJ E PLANO ESTRATÉGICO DO TRT/15: 
(fonte SAP 1G e e-Gestão)

a) Meta 1 do CNJ – 2014 (julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuídos no ano corrente):
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RECEBIDOS ATÉ
13/1/2014

SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE CUMPRIMENTO
%

11 1 10 9,08

b) Meta 2 do CNJ – 2014  (identificar e julgar,  até 31/12/2014,  pelo menos 90% dos
processos distribuídos em 2011:

RECEBIDOS
EM 2011

META SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %

1735 1561,5 1728 0 100
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c) Meta 2 do CNJ – 2014  (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos 80% dos
processos distribuídos em 2012:

RECEBIDOS
EM 2012

META SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %

2020 1616 1674 0 100

d) Meta 7 do TRT 15ª Região –  2014 (baixar para 0% o índice de processos antigos no
1º grau – protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO
2006 1389 1389 0
2007 1589 1588 1
2008 1598 1595 3
2009 1768 1750 18
2010 1560 1508 52
2011 1735 1728 583

2012 (até 13/1/2012) 54 42 12
TOTAL 9693 9600 669

ÍNDICE ALCANÇADO % 0,96
GRAU DE CUMPRIMENTO % 99,04

e) Meta 17 do TRT 15ª Região – 2014 (reduzir para 50% a taxa de congestionamento na
fase de execução):

BAIXADOS ACERVO INICIADOS RESULTADO% 
663 3356 487 82,76
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12 – PENDÊNCIAS – 6/1/2014:
(fonte: SAP 1G e e-Gestão): 

NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS
ANTIGA

CARGAS VENCIDAS Advogados 90 26/8/2013
Peritos 50 17/5/2013
Procuradores Públicos 2 18/9/2013

BACENJUD 2
BNDT 524

13 – ARRECADAÇÃO – 1/2/2013 a 6/1/2014:
(fonte e-Gestão)

CUSTAS IMPOSTO DE RENDA EMOLUMENTOS CONTRIBUIÇÃO

PREVIDENCIÁRIA
R$ 150.448,39 R$ 38.335,28 R$ 458,99 R$ 1.170.209,47

14 – DETERMINAÇÕES DA CORREIÇÃO ANTERIOR:

Cumpridas. 

15 – ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATÓRIO (Artigo 18 da 
Consolidação dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juízo:

►  pronuncia-se  acerca  da  admissibilidade  dos  recursos  (processo  nº  602-93.2012,  por

amostragem); 

► registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

►  faz  uso  das  ferramentas  eletrônicas  BACENJUD  (2.134  protocolos  em  2013),

RENAJUD,  INFOJUD  e  demais  convênios(processos  nºs  224700-13.2012,  168800-35.2008  e

18000-58.2009, por amostragem);

► procede, quando cabível, à liberação do depósito recursal por ocasião da sentença de

liquidação (processo nº 1188-67.2011, por amostragem).

► não determina a citação dos sócios quando da desconsideração da personalidade jurídica

da  empresa  executada  (processos  nºs  9000-25.1995  e  188900-11.2008,  por  amostragem).

Determina-se que proceda à referida citação, com fulcro na alínea “g” do inciso V do art.
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18 da Consolidação dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiça do Trabalho.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiências e principais

prazos) encontram-se registrados nos itens 7, 8 e 10. 

 

16 - RECOMENDAÇÕES: 

► controle direto na tramitação dos processos das metas do CNJ e do Plano Estratégico do

TRT, assim como a implantação do sistema de autuação integrada com a 2ª instância, se for o caso;

► observância às regulamentações da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares nºs 1 e

5/2009 e ao Comunicado da Presidência nº 18/2012, assim como à Recomendação GP nº 2/2013, no

que pertine aos estagiários; 

► encaminhamento de cópia de sentenças que reconheçam conduta culposa do empregador

em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria Geral Federal,  nos termos do

Ofício Circular TST.GP nº 615/2012, de 18.5.2012 e da Recomendação Conjunta GP.CGJT 2/2011; 

► consulta prévia ao sítio do E. TST (emissão de CNDT) quando da liberação de valores

sobejantes ao executado, no caso de não existirem na unidade outras execuções em curso, para

disponibilização de numerário a outras unidades;

►  prioridade  na utilização do malote digital, correio eletrônico, canal DIRETOR e o

mensageiro instantâneo PSI, em  detrimento do uso de telefone, para redução dos gastos com

telefonia e papel;

► exposição da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessão Ordinária

de 2/10/2003 – Processo VP nº 12/2003), na sala de audiências, do lado esquerdo da bandeira do

Brasil.

17 – DETERMINAÇÕES:

a) Aos Juízes (Titular, Substituto e Auxiliar) que:

►  na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem  o

movimento diário dos serviços da Unidade Judiciária por meio de relatórios extraídos do Sistema

SAP1G e e-Gestão, visando à efetividade da prestação jurisdicional com otimização das rotinas de

18
1ª Vara do Trabalho de Piracicaba



PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

trabalhos;

► priorizem a redução dos prazos médios no rito sumaríssimo, assim como no ordinário,

estabelecendo como meta o prazo máximo de 15 (quinze) dias para a apreciação dos processos do

rito sumaríssimo, conforme determina o inciso III do art. 852-B da CLT;

► desenvolvam, na hipótese de designação de auxílio fixo, trabalho que importe acréscimo

quantitativo de processos instruídos e julgados, somando e não dividindo entre si as funções

judicantes, principalmente na fase de execução;

► apenas efetivem a ordem de inclusão da parte executada no BNDT após a realização de

pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1º-A do art. 1º da Resolução

Administrativa nº 1470/2011 do TST.

b) Ao Diretor de Secretaria que:

►  promova  o  saneamento  das inconsistências e atrasos dos processos constantes dos

relatórios de “processos sem tramitação”;

► cobre/mantenha a cobrança de cargas vencidas com a fixação de prazo para a devolução

dos autos, fixando-se cominações;

► cumpra sempre os despachos em única etapa;

►  observe  o  Comunicado  CR nº  5/2013,  o  Comunicado  DGCA nº  32/2012,  os

Comunicados GP nº 15/2012, 37/2012, os Comunicados GP-CR nºs 23/2011, 57/2011, 75/2011,

86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/2012, 29/2012, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012 e

68/2012,  a Portaria CR nº 7/2013, a Portaria GP-CR nº 55/2013, as Portarias GP-VPJ-CR nºs

2/2012 e 4/2013,  os Provimentos GP-CR nºs 1/2013, 5/2013, 6/2013, 7/2013, 9/2013, 10/2013 e

11/2013,  as Recomendações CR nºs 1/2013 e 2/2013 e as  Recomendações GP-CR nºs 1/2011,

2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/2012 e 1/2013, todos do TRT da 15ª Região; 

►  tramite imediatamente os processos pendentes  de  prolação  de sentença e  análise  de

incidentes processuais (Comunicado GP/CR nº 31/2012, de 25/4/2012);

►  saneie  ou  mantenha  regularizado  os  bancos  de dados do BNDT e do cadastro de

CPF/CNPJ, assim como o do Sistema  e-Gestão;

19
1ª Vara do Trabalho de Piracicaba



PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

► remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC) após

concluída a juntada das petições e outros expedientes que devam ser despachados (art. 712 da CLT),

ressalvada a hipótese do § 4º do art. 162 do CPC; 

► dê andamento aos feitos abaixo listados, com as providências a seguir relacionadas: 

PROCESSOS PROVIDÊNCIA(S)
698-45.2011 Prazo  vencido  para  contrarrazões  desde  14/10/2013.  Determina-se  a

certificação do prazo vencido e a remessa dos autos ao TRT. Determina-
se,  ainda,  que  a  Secretaria  envide  esforços  para  remeter  ao  TRT os
processos com prazo para contrarrazões vencido até a presente data.

619-95.2013 Prazo  vencido  para  contraminuta  desde  28/10/2013.  Determina-se  a
certificação do prazo e a remessa dos autos ao TRT para apreciação do
Agravo de Petição protocolada em 15/8/2013. Determina-se, ainda, que a
Secretaria  envide  esforços  para  certificar  o  vencimento  de  prazo  e
remeter  ao  TRT os  agravos  de  petição  com prazos  já  vencidos  até  a
presente data.

225700-77.2004 Determina-se sanear a ciência de petição, vez que há guia do tipo “GDE”
sem ciência desde 3/12/2013, adotando providências para liberação, se o
caso.

1326-97.2012 Processo remetido ao TRT desde 22/4/2013. Entretanto, há guia do tipo
“GDG” - garantia do juízo – sem ciência. Determina-se o saneamento tão
logo os autos retornem do TRT.

2187-83.2012 Prazo  para  razões  finais  vencido  desde  12/12/2013.  Determina-se  a
certificação  do  prazo  e  a  conclusão  para  julgamento,  como  já
determinado à folha 233.

1719-22.2012 Há  movimento  51  em  aberto  datado  de  12/9/2013,  uma  vez  que  o
despacho  de  folha  216,  datado  de  3/12/2013,  não  foi  atrelado  ao
movimento 50086 do e-Gestão. Determina-se o saneamento.

162000-54.2009 Processo  na  ocorrência  “ROM” desde  11/9/2013.  Determina-se  que  a
Secretaria entre em contato com o juiz destinatário e corrija eventuais
inconsistências, atentando para as disposições do Comunicado GP-CR nº
40/2012, de 18 de maio de 2012, inclusive em relação aos processos em
situação análoga.

515-74.2011 Prazo  vencido  para  interposição  de  recurso  em  5/12/2013.  Recurso
apresentado em 9/12/2013 – folhas 486-501. Há petição de razões finais
pendente de ciência. Determina-se a ciência da petição, conclusão para
pronunciamento  explícito  sobre  a  admissibilidade  do  recurso  e
notificação da reclamada para apresentar contrarrazões, caso admitido o
apelo.

194600-31.2009 Prazo vencido para manifestação da Procuradoria da Fazenda Nacional
em 5/11/2013. Determina-se o saneamento das petições sem ciência e a
conclusão  para  deliberações  quanto  ao  processamento  do  agravo.  O
relatório de petições apresenta outras 28 petições de agravo, sendo a mais
antiga de 10/10/2013.

0010695-81.2013.5.15.0012 Remeter  ao  arquivo  definitivo,  conforme  decisão  de  10/10/2013.
Processo sem tramitação há mais  de dez dias.  Atente  o Sr Diretor  de
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Secretaria ao disposto na letra “c” do inciso II do artigo 2° da Portaria
GP/VPJ/CR nº 07/2012.

0010610-95.2013.5.15.0012 Remeter ao arquivo, vez que julgado extinto em 20/9/2013. Processo sem
tramitação  há mais  de  dez  dias.  Atente  o Sr  Diretor  de  Secretaria  ao
disposto na letra “c” do inciso II do artigo 2° da Portaria GP/VPJ/CR nº
07/2012.

0010168-32.2013.5.15.0012 Processo  apto  para  julgamento  na  caixa  Análise  de  Sentença  desde
11/11/2013. Remeter à caixa Minutar Sentença. Processo sem tramitação
há mais de dez dias. Atente o Sr Diretor de Secretaria ao disposto na letra
“c” do inciso II do artigo 2° da Portaria GP/VPJ/CR nº 07/2012.

0010617-03.2013.5.15.0137 Processo  na  caixa  Controle  Manual  –  Prazos  Pós  Sentença  desde
22/10/2013.  Levar à  conclusão em razão do decurso do prazo  para o
embargado apresentar defesa. Processo sem tramitação há mais de dez
dias. Atente o Sr Diretor de Secretaria ao disposto na letra “c” do inciso
II do artigo 2° da Portaria GP/VPJ/CR nº 07/2012.

0010409-06.2013.5.15.0012 Processo paralisado na caixa Processos Minutar Despacho -Exec desde
25/11/2013. Processo sem tramitação há mais de dez dias. Atente o Sr
Diretor de Secretaria ao disposto na letra “c” do inciso II do artigo 2° da
Portaria GP/VPJ/CR nº 07/2012.

0011095-95.2013.5.15.0012 Processo  na  caixa  Processos  –  Prazos  Vencidos  desde  17/12/2013.
Providência  cumprida  pela  parte  em  5/12/2013.  Designar  audiência
conforme já determinado pelo Magistrado. Processo sem tramitação há
mais de dez dias. Atente o Sr Diretor de Secretaria ao disposto na letra
“c” do inciso II do artigo 2° da Portaria GP/VPJ/CR nº 07/2012.

9000-25.1995 Atualizados os cálculos em 10/5/2013 (fls. 94). Bacen somente realizado
em 10/1/2014.

1354-98.2006 Homologados os cálculos em 2/8/2013 (fls. 315). Procurador citado em
20/9/2013. Prazo vencido para oposição de Embargos em 22/10/2013. 

1046-87.2006 Cálculos homologados em 18/11/2013. Mandado retirado pelo Oficial em
4/12/2013  (fls.  522vº).  Processo  remetido  do  oficial  à  Secretaria  em
12/12/2013. Não localizada, nos autos, certidão de citação até a presente
data. Há registro de devolução de carga em 7/1/2014.

188400-76.2007 Determinação  de  Bacen  em  13/3/2013.  Bacen  realizado  somente  em
19/6/2013 (fls. 435). 

80900-82.2006 Homologado o crédito em 5/6/2013. Publicação de notificação datada de
14/6/2013. Processo paralisado desde então. Tramitação no SAP1G não
condiz com a tramitação física dos autos, visto que encontra-se com prazo
vencido  em  4/12/2013  para  resposta  de  instituições  financeiras.
Determina-se que as tramitações dos autos reflitam a realidade dos autos
físicos a fim de que haja transparência nos atos processuais. Determina-se
sejam  levados  à  conclusão  para  regularização  tendo  em  vista  a
incoerência verificada.

• Em razão do atraso constatado nos autos do processo nº 00388-44.2008, determina-se que a

Secretaria dispense maior atenção na verificação e controle dos processos baixados pelo

sistema e-remessa.
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• Considerando os excessos de prazos verificados para a prática de atos executórios,  nos

autos dos processos de nº 9000-25.1995, 1046-87.2006, 188400-76.2007 e 80900-82.2006,

por amostragem, determina-se que a Secretaria dispense maior atenção aos processos de

execução, concentrando os atos executórios, podendo inclusive, adotar procedimento que

permita  a  utilização  ágil  das  ferramentas  eletrônicas,  tendo  como  exemplo  a  prática

premiada em 2º lugar na 2ª Mostra de Boas Práticas ocorrida em 29/11/2013, a qual pode

ser consultada na página da Corregedoria no sítio eletrônico do TRT.

• Comparação  entre  os  relatórios  de  processos  sem tramitação  extraídos  por  ocasião  da

correição ordinária realizada em 31/1/2013 e da presente, demonstrou que houve aumento

de acervo, passando de 1.502 para 2.617 feitos. Entretanto, o prazo foi reduzido de 142 para

122 dias.  Recomenda-se  que  a  Secretaria  continue  envidando esforços  e  intensifique  a

gestão de processos a fim de que haja redução do passivo no mencionado relatório.

18 – ATENDIMENTOS:

Houve atendimento ao Dr. Winston Sebe, OAB-SP nº 27.510.

19 - OBSERVAÇÕES GERAIS:

a) Foi informado pelo Juiz Titular que:

► reside na sede da jurisdição da Unidade.

b) Foi informado pelo Juiz Substituto que:

► possui  autorização  para  residir  fora  da  sede  da  Unidade  desde  19/2/2009 (processo

101200-58.20085.15.0897)

c) Foi informado pelo Diretor de Secretaria que:

►  encontram-se extraviados os autos do processo de n° 514/2005.  Determina-se sejam

tomadas  as  providências  necessárias  à  localização  e/ou  restauração.  Não  há  determinação  de

conclusão sem cumprimento ou processos com autuação pendente;

►  não possui sob sua subordinação e não está subordinado(a) a servidor, aprovado em

concurso público ou não,  ocupante  de cargo de chefia,  direção ou assessoramento ou,  ainda,  a

Magistrado(a) que seja seu cônjuge, companheiro(a) ou parente natural e civil,  na linha reta ou
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colateral,  até  o  terceiro  grau,  inclusive,  e  parente  por  afinidade,  na  linha  reta  ou  colateral,

alcançando ainda o parente colateral de terceiro grau do cônjuge ou companheiro(a); 

►  os serviços terceirizados são utilizados exclusivamente nas funções em que foram

contratados;  

► o edital de correição foi afixado no átrio do Fórum e publicado em jornal local e que foi

expedido ofício à OAB local; 

► os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos,  de carga para Juízes,

de carga para extração de cópias, de posse e exercício de servidores, assim como os relatórios de

Oficiais de Justiça estão de acordo com as normas deste Regional.

20 - ENCERRAMENTO:

Às 17h00 horas do dia 22 do mês de janeiro de 2014 encerraram-se os trabalhos,  e eu,

Ayrton Rocha           , Coordenador de Apoio ao Vice-Corregedor Regional, lavrei a presente ata,

que depois de lida, vai assinada pelo Excelentíssimo Desembargador Vice-Corregedor Regional e

pelo MM. Juiz Titular da Vara do Trabalho.

DESEMBARGADOR JOSÉ PITAS

VICE-CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 15ª REGIÃO 

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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